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I. Анализ состояния и перспектив развития системы образования
1. Вводная часть
1.1. Аннотация
Доклад  содержит  основные результаты  образовательной деятельности,  проблемы,  
приоритетные направления развития образования в Южском муниципальном районе. Доклад составлен с использованием статистических  данных,  характеризующих деятельность  образовательных учреждений  за  2018  год.  Содержание  доклада   адресовано общественности, всем субъектам образовательного процесса, но прежде всего, родителям учащихся, а также родителям, выбирающим школу для своего ребенка. Доклад  создан  в    целях    совершенствования  всех  направлений деятельности системы образования как социального института.  Знакомство  с  итоговым отчѐтом  позволит  каждому  получить интересующую  информацию  относительно структуры образования, деятельности учреждений образования и дальнейшего развития системы образования района. 

1.2. Ответственные за подготовку
Отчет подготовлен командой Отдела образования администрации Южского муниципального района в составе:  
- начальника отдела образования – Бесшапошниковой Е.В.

- главных специалистов отдела образования: Горячевой Т.В. (по направлению -  развитие дополнительного образования), Алексеевой О.Ю. (по направлению – развитие дошкольного образования), Архиповой О.В. (по направлению – развитие общего образования)
 1.3. Контакты


1.4. Источники данных

Для анализа мониторинга дошкольного образования, использовались данные статистического отчета по форме №85-К «Сведения о деятельности организации, осуществляющей образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми» за 2018г.

Для анализа мониторинга начального общего, основного общего и среднего общего образования использовались статистические данные по форме федерального статистического наблюдения № ОО-1, № ОО-2 за 2017-2018 учебный года, № 76-РИК .

Для анализа мониторинга дополнительного образования использовались статистические данные по форме федерального статистического наблюдения № 1-ДОП за 2018 год.
1.5. Паспорт образовательной системы 
Образовательная политика
Все образовательные учреждения, реализующие программу дошкольного образования в 2018 году выполняли одну из главных задач поставленных государством в сфере дошкольного образования  (Указ Президента РФ от 07.05.2012 года №599) – обеспечение доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет. В результате проведенной работы все дети в возрасте от 3 лет до 7 лет, нуждающиеся в предоставлении места в дошкольных учреждениях были ими обеспечены. 

В 2018 году отдел образования и дошкольные учреждения Южского района реализовывали план мероприятий по внедрению федеральных государственных образовательных стандартов  – создавали условия, максимально приближенные к требованиям ФГОС дошкольного образования. 

   Наиболее значимыми социальными эффектами реализации проекта модернизации общего образования в районе являются:

 - переход на нормативно - подушевое финансирование реализации программ общего образования, а также внедрение новой системы оплаты труда в 100% муниципальных образовательных учреждениях;

- соотношение заработной платы педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций к средней заработной платы в Ивановской области -100%;
-  участие 50 %  общеобразовательных  учреждений района в региональном проекте «Межведомственная система оздоровления школьников на основе автоматизированного мониторинга», реализация комплекса мер по формированию культуры здорового и безопасного образа жизни;

- внедрение в деятельность  общеобразовательных учреждений    инструментов государственно-общественного управления и повышения открытости и прозрачности деятельности общеобразовательных учреждений (в 100% школ созданы органы государственно-общественного управления; все школы представляют публичные отчеты об итогах учебной и хозяйственной деятельности);

- организация сетевого взаимодействия  общеобразовательных  учреждений с организациями дополнительного образования.

Инфраструктура

В структуру управления входит – заместитель главы Южского муниципального района по вопросам культуры, образования, социальной политики, молодежи и спорта, отдел образования администрации Южского муниципального района. 
Общая характеристика сети образовательных организаций
В Южском муниципальном районе  функционирует 22 образовательных учреждения, в том числе: 9 дошкольных образовательных учреждений (6 – городские), 10 общеобразовательных учреждений (при 4-х функционируют дошкольные группы), 1 вечернее (сменное) общеобразовательное  учреждение  и 2  учреждения  дополнительного образования.
В городе функционируют 3 общеобразовательных учреждения, 8 учреждений расположены в сельской местности.
1.6. Образовательный контекст

Экономические характеристики

По данным территориального органа Федеральной службы Государственной статистики по Ивановской области численность населения Южского муниципального района на 01.01.2019 г. составила 22,6 тыс. чел., в том числе в г. Южа – 12,5 тыс. человек, в селе – 10,1 тыс. человек. В общей численности населения района мужчины составляют 54%, женщины – 46%. Превышение численности женщин над мужчинами отмечается в возрастной группе – старше трудоспособного возраста. 

Возрастная структура населения района отличается высокой долей пенсионеров, которая в настоящее время составляет 28% от общей численности населения района и постоянно увеличивается. Доля трудоспособного населения в районе в 2018 году составила 57%, моложе трудоспособного возраста – 15%. 

Результатом негативных процессов в естественном движении является ухудшение возрастной структуры населения с сокращением трудоспособной группы за счет лиц пенсионного возраста. Показатели низкого уровня рождаемости отражаются на размерах трудовых ресурсов, и что очень важно на снижении количества населения молодого возраста, создающих семьи и оказывающих влияние на уровень рождаемости. Рождающееся поколение не восполняет поколения своих родителей, однако процесс «старения» населения несколько замедлился за счет доли детского населения.

Динамика демографических процессов в районе характеризуется продолжающимся процессом естественной убыли населения, обусловленным превышением числа умерших граждан над числом родившихся. 

Показатели демографической обстановки в Южском муниципальном районе за 2018 год

	 
	2018 год
	2017 год
	На 1000 человек населения

	
	
	
	2018 год
	2017 год

	Родилось
	170
	207
	7,5
	8,9

	Умерло
	404
	441
	17,9
	19,1

	в т.ч. детей до 1 года
	1
	1
	5,9
	4,8

	Естественный прирост (убыль)
	-234
	-234
	-10,3
	-10,2

	Миграционный прирост (убыль)
	-67
	-188
	-2,9
	-8,1

	Зарегистрировано браков
	131
	146
	5,8
	6,3

	Зарегистрировано разводов
	59
	88
	2,6
	3,8


Число родившихся за 2018 год составило 170 человек, и понизилось по сравнению с 2017 годом на 17,9%. Общий коэффициент рождаемости в среднем по району за 2018 год снизился и составил 7,5 чел. на 1 тыс. жителей. 

Уровень смертности населения в 2018 году остался высоким и составил 17,9 чел. на 1 тыс.чел. населения. За 2018 год умерло 404 человека. Показатель младенческой смертности остался на уровне 2017 года, умер 1 ребенок младенческого возраста.  

Наряду с естественной убылью населения в районе наблюдается миграционная убыль населения – 67 человек, снижение к 2017 году более чем в 2 раза. Общий коэффициент миграции населения в 2018 году снизился и составил 2,9 чел. на 1 тыс. жителей. 

В 2018 году было зарегистрирован 131 брак и 88 разводов, на каждую 1000 обратившихся брачных пар в районе пришлось 450 разводов, за аналогичный период 2017 года 603. Уровень брачности составил 5,8 браков на 1 тыс. человек. К сожалению, заключенные браки неустойчивы, несмотря на снижение количества разводов. 

ПРОМЫШЛЕННОСТЬ

Промышленный комплекс района оказывает решающее влияние на развитие экономики, на уровень и качество жизни населения района. В структуре экономики района промышленность занимает ведущее место. Структура промышленных предприятий по типам собственности характеризуется преобладанием частных предприятий. Промышленный сектор экономики района в 2018 году представлен обрабатывающим производством; обеспечением электроэнергией, газом и паром; водоснабжением; водоотведением, организацией сбора и утилизации отходов, деятельностью по ликвидации загрязнений (по крупным и средним предприятиям)

Объем отгруженной промышленной продукции в 2018 году составил 898,6 млн. рублей, темп роста к периоду 2017 года составил 111,9%, в том числе предприятиями крупных и средних отраслей 520,9 млн. руб. 

Основная номенклатура выпускаемой промышленной продукции: швейные изделия, сыры жирные, масло животное, хлеб и хлебобулочные изделия, изделия художественных промыслов, выработка тепловой энергии, отпуск холодной воды и др. Выпуск промышленной продукции на душу населения составил 39,8 тыс.руб., что больше показателя 2017 года на 13,4%. 

Основные показатели развития промышленных предприятий Южского муниципального района

	 Показатели
	Ед.изм.
	2017 год
	2018 год

	Объем отгруженной продукции, выполненных работ и услуг, в том числе
	млн.руб.
	803,0
	898,6

	Темп роста объёмов отгруженной продукции
	%
	121,5
	111,9

	- обрабатывающие производства
	млн.руб.
	796,8
	893,5

	- обеспечение электроэнергией, газом и паром; кондиционирование воздуха;
	млн.руб.
	0,08
	0,04

	- водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений (по крупным и средним предприятиям)
	млн.руб.
	6,1
	5,1


Структура производств обрабатывающей отрасли промышленности, %
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На первом месте находятся предприятия пищевой промышленности АО «Южский хлебокомбинат» и ЗАО «Южский молочный завод», а также ИП Мочалов М.А. (кондитерских цех). Объём производства продукции пищевой отрасли промышленности составил 71,7% в общем объёме выпуска продукции обрабатывающих отраслей. Общий объёмов отгруженных товаров их собственного производства, в ценах соответствующих лет, увеличился на 7%. Благодаря внедрению новых технологий, обновлению основных фондов, деятельность предприятий пищевой отрасли по-прежнему остаётся наиболее стабильной. 


Перспективным направлением развития промышленности в районе является производство швейных изделий, их доля в общем объеме обрабатывающих производств составила 16,2%. По-прежнему основными швейными предприятиями остаются высокоорганизованные, технически оснащенные предприятия с передовыми формами организации производства и труда ЗАО «Новость» и ООО «Дело». Особый вклад в экономику района приносит деятельность швейных цехов, которых насчитывается в районе около 10. Одним из крупнейших является швейный цех ИП Д.Е.Теплякова, доля швейной продукции которого составляет 23% всех швейных изделий района. Продолжило свою работу и открывшееся в 2017 году предприятие ООО «Южская галантерейная фабрика», которое занимается производством аксессуаров к одежде (молнии). Модернизация существующих производств и организация новых позволили нарастить объёмы выпуска швейных изделий, в результате чего, за период 2018 года объёма производства швейной продукции возрос на 21,7%.

Текстильная отрасль продолжает наращивать свои объемы. На мощностях бывшего градообразующего предприятия – Южская прядильно-ткацкая фабрика проводилась модернизации предприятия ООО «Мануфактура Балина». В январе 2017 года Фондом развития промышленности оказана поддержка в форме займа в сумме 200 млн. рублей на реализацию проекта внедрения технологии получения высококачественного котонина путем ударно-волновой переработки льна в г.Южа. В 2018 году осуществлен запуск ударно-волновой установки по переработке льна. Кроме того, в 2018 году продолжило свою деятельность текстильное предприятие ООО «Южская лентоткацкая фабрика», основной продукцией является производство фурнитуры. Удельный вес текстильной отрасли в общей структуре обрабатывающих производств составил 6,7%.
Особый интерес по-прежнему представляет искусство Холуйской лаковой миниатюрной живописи. Сегодня Холуй известен как один из центров лаковой миниатюрной живописи на папье-маше с разнообразным ассортиментом выпускаемой продукции. Изготовлением и реализацией продукции занимаются: ООО «Холуйская художественная фабрика лаковой миниатюры», ООО «Русская лаковая миниатюра», ООО «Мастера Холуя». Народные промыслы составляют 4,3% в общем объеме обрабатывающих производств.

Небольшой удельный вес (около 0,1%) в общей структуре обрабатывающих производств занимает деревообрабатывающая промышленность, прочие производства: металлообработка, производство окон (1,1%). Производство мебели и готовых металлических изделий осуществляется в учреждении исправительных колоний ФКУ ОИК-11 УФСИН России по Ивановской области. Металлообработкой занимается и созданное в 2016 году предприятие ООО «Мастеровой». Производством окон занимается предприятие ООО «В.Е.К».

Следует отметить, что основную часть промышленных предприятий и организаций района составляют предприятия малого предпринимательства.  
ИНВЕСТИЦИИ

Развитие инвестиционной деятельности на территории Южского муниципального района по-прежнему остаётся одним из приоритетных направлений Стратегии социально-экономического развития Южского муниципального района до 2020 года.

Высокая инвестиционная активность является ключевым фактором динамичного развития экономики района.


С целью стимулирования привлечения инвестиций, в районе приняты нормативно-правовые документы, направленные на осуществление инвестиционной деятельности, в которых отражены условия, регулирующие инвестиционную деятельность и применяемые формы поддержки, оказываемые инвесторам.

Для информирования заинтересованных деловых кругов о потенциальных инвестиционных возможностях района создана информационная база инвестиционных предложений, которая размещена на официальном сайте муниципального образования «Южский муниципальный район» и на официальных интернет-ресурсах инвестиционного портала Ивановской области. Здесь можно увидеть инвестиционные предложения, наличие информации по свободным площадкам, неиспользуемым зданиям. 

Общий объем инвестиций в основной капитал за 2018 г. составил 85,6 млн. руб., что на 16,7% меньше уровня прошлого года. Из них 33 млн. рублей (39%) приходится на бюджетные средства. В расчете на 1 жителя района инвестиций из всех источников финансирования приходится 3,7 тыс.руб., что на 0,8 тыс.руб. меньше, чем в 2017 году.

Основными инвестиционными проектами, реализуемыми на территории района в 2018 году, были:

- внедрение технологии получения высококачественного катонина путем ударно-волновой переработки льна в целях развития прядения и ткачества на площадях предприятия ООО "Мануфактура Балина",

- приобретение медицинского оборудования (аппарат УЗИ и маммограф) и двух автомобилей скорой помощи для ОБУЗ «Южская ЦРБ»
- приобретение автомобиля и швейного оборудования предприятием ООО «Ол-Текс», 

- приобретение фургона изотермического и тестоделителя для выпуска хлебобулочных изделий АО «Южский хлебокомбинат»,

- приобретение транспортного средства для оказания ритуальных услуг (ИП Николаев Д.Ю.),

- открытие мини-пекарни "Булошная",

- открытие кафе-кондитерской «Сласти», 

- открытие автомойки «АкваДрайв» и круглосуточной автомойки  самообслуживания «МаксАвто»,

- реконструкция автомобильной дороги Южа - Талицы - Мугреевский (на участке Южа - Талицы),

- проведение проектно-изыскательских работ на строительство двух межпоселковых газопроводов: от д.Колягино до д.Домнино - д.Кишариха - с.Хотимль - д.Емельяново, от с.Моста до с.Новоклязьминского Южского района,

- приобретение оборудования и реконструкция помещений для открытия сетевого магазина «Пятерочка» в с.Талицы.

Кроме того, бюджетные средства в 2018 году были использованы:

- на приобретение учебного инвентаря, оргтехники, игрового оборудования, библиотечного фонда для учреждений образования,  

- на приобретение оборудования, мебели, транспортных средств в МКУ «Управление городского хозяйства», в МО МВД «Южский», ФКУ ЛИУ-8, учреждения культуры и др.

ТОСЭР

Председателем Правительства России Дмитрием Медведевым было подписано постановление от 14.12.2018 г. №1522 «О создании территории опережающего социально-экономического развития «Южа». На ближайшие годы основная задача - это поиск резидентов и привлечение инвестиций. Статус ТОСЭР позволяет предоставлять инвесторам налоговые льготы. Направления развития экономики самые разнообразные, о чем свидетельствуют 20 видов деятельности, имеющие льготное налогообложение. Планируется за 10 лет создать 260 рабочих мест и привлечь 600 млн. рублей инвестиций.

РАЗВИТИЕ МАЛОГО И СРЕДНЕГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА

Малое и среднее предпринимательство относится к числу приоритетных секторов экономики, имеющих принципиальное значение для экономической и политической стабильности района, создающий материальные блага при минимальном привлечении материальных, энергетических, природных ресурсов и максимальном использовании человеческого капитала. В то же время, данный сектор является важной сферой самореализации и самообеспечения населения, источником для создания рабочих мест и основой формирования среднего класса. 

 Динамика основных показателей деятельности субъектов малого предпринимательства свидетельствует о том, что предпринимательство в районе развивается и вносит значительный вклад в экономику района. 

Сложившаяся отраслевая структура по количеству малых предприятий в последние годы практически не меняется. Усилия представителей малого бизнеса направлены в основном в отрасли пищевой, лёгкой промышленности и сферу потребительского рынка. 

Поддержка малого бизнеса Администрацией района проводится в соответствии с двумя муниципальными программами: «Экономическое развитие Южского муниципального района», согласно подпрограммы «Развитие малого и среднего предпринимательства в Южском муниципальном районе» и «Экономическое развитие моногорода Южа».


В Южском муниципальном районе имеются все необходимые возможности для развития малого бизнеса, что обусловлено наличием достаточной природно-сырьевой базой, имеющими трудовыми ресурсами, наличием свободных площадей. Развитие малого бизнеса особенно актуально в сферах, дополняющих основные производства, в народных промыслах, в сфере услуг, туризме, сельском хозяйстве, ЖКХ и др. 

В целях защиты интересов предпринимателей и повышения уровня взаимодействия органов власти и малого предпринимательства в районе осуществляет деятельность Некоммерческое партнерство «Защита прав и интересов предпринимателей города Южа и Южского района».  

Для коллегиального обсуждения наиболее важных проблем в развитии малого предпринимательства в районе действует координационный Совет  при Администрации Южского муниципального района. 

С целью расширения доступности субъектов малого и среднего предпринимательства к финансовым ресурсам в районе действует представительство Ивановского государственного фонда поддержки малого предпринимательства, где предоставляется возможность получения микрозаймов на приобретение оборудования, реконструкцию и другие нужды.   
В Южском муниципальном районе в 2018 году продолжилась реализация Региональной программы «Содействие занятости населения Ивановской области на 2014-2018 годы», в рамках которой проводилась работа по содействию развития малого предпринимательства и самозанятости безработных граждан. В 2018 году оказана финансовая помощь 1 человеку на открытие автомастерской.

В целях содействия развитию малого и среднего предпринимательства администрацией Южского муниципального района в 2018 году была проведена следующая работа:

на постоянной основе специалистами отдела экономического развития и торговли администрации Южского муниципального района осуществлялось консультирование субъектов малого и среднего бизнеса по вопросам применения действующего законодательства, оказания финансовой поддержки из бюджетов всех уровней и другим вопросам;

для создания благоприятного климата развития малого и среднего предпринимательства на территории муниципального района, в течение 5-ти предыдущих лет не повышался корректирующий коэффициент базовой доходности К2 для исчисления единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности;

на официальном сайте Южского муниципального района в секторе «Инвестиции» размещены районные нормативные правовые акты по поддержке субъектов малого и среднего предпринимательства.


В целях проведения информационно-разъяснительной работы Администрацией Южского муниципального района за период прошедшего года были организованы и проведены совещания, круглые столы с участием представителей малого и среднего бизнеса, представителей налоговой инспекции, межрайонного центра занятости населения, фонда социального страхования, а также с представителями Департаментов Ивановской области. На заседаниях круглого стола был рассмотрен ряд вопросов, основным из которых был вопрос о формах государственной и муниципальной поддержки малого и среднего предпринимательства, применение электронного больничного листа, порядок применения контрольно-кассовой техники, затронуты вопросы трудоустройства граждан, имеющих ограничения к трудовой деятельности по состоянию здоровья, работников предпенсионного возраста и др.  

В 2018 году бюджету Южского городского поселения на государственную поддержку малого и среднего предпринимательства по мероприятию «Субсидирование части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой первого взноса (аванса) при заключении договора (договоров) лизинга оборудования с российскими лизинговыми организациями в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг)» была предоставлена субсидия в размере:


1 800 тыс.руб., из них: 

1 590,3 тыс.руб. - средства федерального бюджета;

   119,7 тыс.руб. - средства областного бюджета;

     90,0 тыс.руб. - средства местного бюджета.

Финансовая поддержка была предоставлена трем представителям малого бизнеса на возмещение части затрат:

- на приобретение транспортного средства для оказания ритуальных услуг; 

- на приобретение оборудования для производства хлебобулочных изделий (тестоделитель) и фургона изотермического;

- на приобретение швейного оборудования в количестве 45 единиц и автомобиля бортового.


Взаимодействие Администрации Южского муниципального района и бизнеса оказывает позитивное влияние на увеличение численности занятых в малом и среднем предпринимательстве, на развитие экономики района в целом и успешность реализации основных направлений Стратегии развития.

ТРУД И ЗАНЯТОСТЬ НАСЕЛЕНИЯ
Вопрос занятости населения в последние годы в районе остро обозначен. В 2018 году численность трудоспособного населения по Южскому району составила 13,2 тыс. чел., из них около 10,5 тыс. человек экономически активного населения. 

Занятое население района сосредоточено в промышленности, бюджетной сфере, жилищно-коммунальном хозяйстве и бытовом обслуживании населения, в торговле и общественном питании. Отрицательным моментом является то, что в районе наблюдается маятниковая миграция экономически активного населения, которые не имеют постоянной работы в районе.

Среди отраслей промышленности наиболее высокий уровень занятости населения отмечен в швейном производстве (56%), в пищевой отрасли (13%) и отраслях по распределению электроэнергии, газа и воды (14%).

Структура занятости работников промышленного производства
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В швейном производстве занято более 800 человек, которые трудятся на ЗАО «Новость», в Центре трудовой адаптации осужденных колоний с.Талицы, ООО «Дело», у ИП Теплякова Д.Е., а также на предприятии по производству аксессуаров к одежде ООО «Южская галантерейная фабрика». В пищевой промышленности (АО «Южский хлебокомбинат», ООО «Южский молочный завод», ИП Мочалов М.А.) численность работников снизилась на 12% и составила чуть более 200 человек. В текстильной отрасли (ООО «Мануфактура Балина» и ООО «Южская лентоткацкая фабрика») численность увеличилась на 75% и составила 140 человек. На предприятиях народных промыслов (ООО «Холуйская художественная фабрика лаковой миниатюры», ООО «Русская лаковая миниатюра») трудится 63 человека; на предприятиях лесной и деревоперерабатывающей промышленности (деревообрабатывающий цех  ЦТАО ФГУ ОИК-11, индивидуальные предприниматели) – около 40 человек.  На предприятиях по распределению электроэнергии, газа, воды численность работников составляет боле 200 человек. 

Бюджетная сфера Южского района представлена учреждениями образования, здравоохранения, культуры, учреждениями государственного и муниципального управления и др. (диаграмма), где занято около 2 тыс.человек

Структура занятости работников бюджетной сферы
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Максимальная доля занятых работников в бюджетной сфере (0,9 тыс.чел.) приходится на государственное и муниципальное управление – 47%. В учреждениях образования занято 0,6 тыс.чел. (27%), здравоохранения и предоставление социальных услуг – 0,35 тыс.чел. (18%), в культуре – 0,1 тыс.чел. (6%).

На конец 2018 года в службе занятости населения по Южскому муниципальному району стояло на учете 78 человек, не занятых трудовой деятельностью. Все они имеют статус безработного. Уровень безработицы к концу 2018 года снизился на 0,3% и составил 0,6%.

Динамика изменения численности безработных, чел.
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В Южском муниципальном районе в 2018 году средняя заработная плата работающих на крупных и средних предприятиях района составила 26,5 тыс.руб., что выше уровня 2017 года на 9,5%.

В промышленном производстве заработная плата составила 13 тыс.руб. Среди промышленных предприятий наиболее высокая заработная плата наблюдалась у работников ООО «Холуйская художественная фабрика лаковой миниатюры» - 17,7 тыс.руб., ООО «Мануфактура Балина» - 16,4 тыс.руб., ЗАО «Новость» - 15,8 тыс.руб., ООО «Дело» - 14,7 тыс.руб., ООО «Южская лентоткацкая фабрика» - 12,5 тыс.руб., ООО «Русская лаковая миниатюра – 21,6 тыс.руб. У многих промышленных предприятий района заработная плата осталась на уровне минимального размера оплаты труда: ИП Мочалов М.А., ИП Тепляков Д.Е., ООО «На Текс», ООО «Южский молочный завод».

Средняя заработная плата 

по чистым видам экономической деятельности, руб.
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Рост заработной платы наблюдается по всем видам экономической деятельности. Однако сохраняется высокая степень дифференциации заработной платы по отраслям экономики. Самая высокая заработная плата наблюдается у работников культуры, образования и здравоохранения, самая низкая у работников сельского хозяйства.

Руководители предприятий и организаций района принимают меры по выполнению требований в области оплаты труда, обозначенные в Соглашении по регулированию социально-трудовых отношений между Координационным советом организаций профсоюзов, объединением работодателей и Администрацией Южского муниципального района, в том числе выплачивают заработную плату не ниже величины прожиточного минимума. 

Уровень жизни населения характеризуется, прежде всего, уровнем его доходов. 

Средняя заработная плата и денежные доходы населения

	
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.

	Среднемесячная номинальная заработная плата по крупным и средним организациям, руб.
	21546
	23369
	24196
	26488

	Темп роста заработной платы работников по сравнению с соответствующим периодом прошлого года, %
	99,9
	105,7
	103,5
	109,5

	Средний размер назначенных пенсий, руб.
	10647
	10971
	11483
	12946

	Прожиточный минимум населения Ивановской области в среднем за год, руб.
	9462
	9525
	9816
	9960


За истекший период отмечается устойчивый рост социальных выплат. Проводимые мероприятия по индексации пенсионных выплат позволили увеличить их средний размер, средний размер пенсии в текущем году на 12,7% возрос по сравнению с периодом 2017 года. Материальное благополучие пенсионеров связано не только с финансированием пенсионной системы, а также и с тем, что многие пенсионеры продолжают работать в пенсионном возрасте. Доля работающих пенсионеров в общей численности пенсионеров составляет около 11%.

 В результате увеличения размера пенсий и повышения размера оплаты труда в районе сохраняется тенденция повышения доходов населения.  Низкая экономическая база обуславливает относительно высокий уровень населения с доходами ниже прожиточного минимума, который имеет тенденцию к снижению. 





ПОТРЕБИТЕЛЬСКИЙ РЫНОК

 Важным направлением деятельности администрации Южского муниципального района является создание условий для развития торговли, общественного питания и услуг с целью обеспечения граждан товарами, услугами первой необходимости.

Сфера потребительского рынка тесно связана с деятельностью всех отраслей экономики и выступает связующим звеном в доведении товаров и услуг до потребителя. В настоящее время потребительский рынок в его различных проявлениях становится сферой, имеющей большое значение для преобразований в целом и повышения жизненного уровня населения в частности.

По данным Единого реестра субъектов малого и среднего предпринимательства, размещенного на сайте Федеральной налоговой службы, по состоянию на 1 января 2019 год на территории Южского муниципального района зарегистрировано 362 субъекта малого и среднего предпринимательства.

По состоянию на 1 января 2019 года на территории Южского муниципального района действуют 105 магазинов розничной торговли, из них 29 - по реализации продовольственных товаров, 45 - по реализации непродовольственных товаров и 31 магазинов со смешанным ассортиментом. В том числе осуществляют торговую деятельность объекты федеральных и региональных сетей, местные предприниматели, в том числе: 

- 11 магазинов относятся к федеральной торговой сети (магазины «Магнит», «Бристоль», «Пятерочка», «Красное и белое», «Фикс Прайс»);

- 5 магазинов из числа региональных сетей («Кенгуру», «Высшая Лига»). 

В течение 2018 года было открыто 2 новых объекта розничной торговли, один из них на территории Хотимльского сельского поселения, 1 объект закрылся. 

Объекты торговли сосредоточены в основном на территории городского поселения, где проживает большая часть жителей района. Населенные пункты Южского муниципального района, с численностью населения менее 100 человек, не имеют стационарной торговых объектов. Обеспечение населения товарами первой необходимости происходит благодаря индивидуальным предпринимателям, осуществляющим выездную торговлю. 

Важнейшим критерием развитости потребительского рынка является обеспеченность населения площадями торговых объектов. Общая площадь торговых объектов в Южском муниципальном районе на 1 января 2019 года насчитывает 11754 кв.метров. Обеспеченность населения района торговыми площадями составила на конец года 513,3 кв. метров на 1000 человек.
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Наряду с розничной торговлей в стационарных объектах, обслуживание жителей Южского муниципального района осуществляется посредством нестационарной и ярмарочной торговли. 

В течении 2018 года на территории Южского муниципального района проводились универсальные торговые ярмарки. В том числе традиционная Тихвинская ярмарка, фольклорно-гастрономический фестиваль национальных кухонь «КухонЪ», Южская сельскохозяйственная ярмарка. На территории городского рынка работает постоянно действующая ярмарка.
Ярмарочная торговля обеспечивает потребителя свежей продукцией местных производителей и производителей из других районов Ивановской области, а последним, в свою очередь, дает возможность реализовать свой товар. Развитие данного вида торговли в некоторых поселениях сдерживается отсутствием площадок, соответствующих требованиям законодательства и приспособленных для ярмарочной торговли, а также нерентабельностью организации ярмарок ввиду малочисленности жителей населенных пунктов. 

По состоянию на 1 января 2019 года на потребительском рынке Южского муниципального района осуществляют деятельность 18 предприятий общественного питания из них:

 - предприятий общественного питания общедоступной сети – 8. Количество посадочных мест -  376.

- предприятий общественного питания закрытого типа (школьные столовые) - 10. Количество посадочных мест - 628. 

В 2018 году открылись кафе-кондитерская «Сласти» и мини-пекарня "Булошная".

Сфера бытового обслуживания является одним из источников индивидуальной занятости населения. Открываются новые объекты, расширяют свою деятельность уже зарекомендовавшие себя предприятия, создаются дополнительные рабочие места. Основная часть объема бытовых услуг формируется субъектами малого предпринимательства. 

В Южском муниципальном районе действует 59 объектов по оказанию бытовых услуг, в том числе:

- парикмахерских и салонов красоты - 9;

- мастерских по пошиву и ремонту одежды -11;

- мастерских по ремонту обуви – 2;
- мастерских по ремонту и техническому обслуживанию автомобилей – 13;
- оказанию ритуальных услуг - 4;

- бань - 2;

- прачечных - 1;

 и другие.

 Открыты автомойка «АкваДрайв» и круглосуточная автомойка самообслуживания «МаксАвто». Эти объекты необходимы и удобны для транспортной инфраструктуры района.
Кроме того, в Южском городском поселении имеются пункты приема и ремонта ювелирных изделий, компьютерной техники, химчистки. Осуществляют свою работу салоны сотовой связи.

В целом сеть предприятий службы быта в 2018 году не претерпела серьезных изменений. Размещение объектов бытового обслуживания по-прежнему сконцентрировано в Южском городском поселении, где имеется более стабильный спрос на бытовые услуги.

1.7. Особенности образовательной системы

В Южском муниципальном районе  функционирует 22 образовательных учреждения, в том числе: 9 дошкольных образовательных учреждений (6 – городские), 10 общеобразовательных учреждений (при 4-х функционируют дошкольные группы), 1 вечернее (сменное) общеобразовательное  учреждение  и 2  учреждения  дополнительного образования.
В городе функционируют 3 общеобразовательных учреждения, 8 учреждений расположены в сельской местности.
2. Анализ состояния и перспектив развития системы образования: основная часть.
2.1. Сведения о развитии дошкольного образования
В 2018 году по основной образовательной программе дошкольного образования обучались 954 дошкольника в возрасте от 1,5 до 7 лет в 12 образовательных учреждениях: 9-ти детских садах и 3-х дошкольных группах на базе общеобразовательных сельских школ в селах Мугреево-Никольское, Новоклязьминское, Моста. Группу кратковременного пребывания присмотра и ухода посещало 5 детей в дошкольной группе при общеобразовательной школе с.Преображенское.  При этом за последние годы охват детей дошкольным образованием в районе остается стабильный – 81 - %, в том числе в возрасте от 2 месяцев до 3 лет – 44%, в возрасте от 3 лет до 7 лет  - 88,7%.
Продолжала работать федеральная система показателей Электронной очереди для записи детей в дошкольную образовательную организацию. По данным электронной очереди за 2018 год поставлено на учет 194 ребенка (в 2017г. - 240 детей), выдано направлений 103 (в 2017г. – 2012). Рождаемость детей в Южском муниципальном районе резко снизилась: в 2018 году родилось всего 140 детей, в 2017 – 209 детей.

Очереди в дошкольные образовательные учреждения и дошкольные группы Южского района в 2018 году не было. На учете для предоставления места в детские сады на 2019-2020 учебный год состоит 120 детей в возрасте от 0 до 3 лет.
С сентября 2018 года, по причине сокращения контингента детей дошкольного возраста были сокращены группы в МКДОУ детском саду «Радуга» г.Южи (-1 группа), МКДОУ Мугреевском детском саду (-1 группа) и МБДОУ Талицком детском саду (-1 группа). Итого в 2018 году в детских садах функционировало 43 дошкольные группы, при школах в сельской местности 3 общеразвивающие группы и 1 группа кратковременного пребывания (в с.Преображенское). Удельный вес численности детей, посещающих группы общеразвивающей направленности – 99,5 %, группы по присмотру и уходу за детьми – 0,5 %.  Площадь помещений, используемых непосредственно для нужд дошкольных образовательных организаций, в расчете на 1 ребенка – 9,85 квадратных метра.
 В образовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного образования в Южском районе работает 77 педагогических работников, в том числе: воспитателей - 59 чел.(76,6%), старших воспитателей - 4 чел. (5,2%), музыкальных руководителей - 9 чел.(11,6%), учителей-логопедов ДОУ -2 (2,6%), учителей-дефектологов ДОУ – 2 (2,6%), кроме этого имеются педагоги дополнительного образования – 1 чел. (1,3% - внутренние совместители) и практически в каждом дошкольном учреждении имеются педагоги-психологи 7 чел. (9,1% - внутренние совместители). 

Возрастной состав педагогов дошкольных учреждений: от 45 до 54 лет – 45,5 % от общего числа педагогов,  моложе 25 лет – 5%, старше 55 лет – 29%, старше 60 лет – 13%.

В 2018 году родительская плата за присмотр и уход за детей составляла 1274,0 рубля на одного ребенка в месяц, из которых не менее 95 % расходуется на продукты питания, и не более 5% - на хозяйственные нужды. Выполнение натуральных продуктовых норм по основным продуктам питания (мясо, рыба, молоко, творог, сыр) – выполняется на достаточном уровне (более 80%), фрукты и овощи в среднем на 70%.

Активно шло применение информационно - коммуникативных технологий в дошкольном образовании. Обучение с применением интерактивных досок идет в детских садах города: «Рябинушка», «Тополек», «Светлячок»; в детских садах «Рябинушка» и «Родничок» дети работают на планшетах, в детском саду «Светлячок» - с цифровым микроскопом. Число персональных компьютеров, доступных для использования детьми, в расчете на 100 детей, посещающих дошкольные образовательные организации – 4,8 единицы.

С 2018 года активно ведется работа по обучению дошкольников  шашкам и шахматам («Рябинушка», «Солнышко», «Тополек»). В марте 2018 года состоялся межмунициальный шахматный турнир семей воспитанников детских садов города Южи («Рябинушка» и «Солнышко») и п. Палех на базе детского сада «Рябинушка».
Одной из приоритетных задач дошкольных учреждений остается работа по охране и сохранению здоровья детей. Совершенствуется работа по инклюзивному образованию - составление индивидуальных маршрутов развития дошкольников, в 2018 учебном году в детских садах обучалось 25 детей-инвалидов, в прошлом  - 20 детей. Удельный вес численности детей-инвалидов в общей численности детей, посещающих организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми – 2,4%. Удельный вес численности детей с ОВЗ в общей численности детей, посещающих организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми – 0,1%.

 С декабря 2018г. на базе МБДОУ детского сада «Солнышко» г.Южи открыт консультативный пункт «Служба ранней и актуальной помощи», для детей с особенностями развития, детей раннего возраста (до 3 лет) не посещающих дошкольные учреждения. Основными видами деятельности консультативного пункта являются:

-  просвещение родителей (законных представителей), направленное на повышение психолого-педагогического уровня и формирование педагогической культуры родителей;

- диагностика развития ребенка – психолого-педагогическое и логопедическое изучение ребенка, определение индивидуальных особенностей и склонностей личности, потенциальных возможностей, а также выявление причин и механизмов нарушений в развитии, социальной адаптации, разработка рекомендаций по дальнейшему развитию и воспитанию ребенка;

- консультирование (психологическое, социальное, педагогическое) родителей о физиологических и психологических особенностях развития их ребенка, основных направлениях воспитательных воздействий, преодолении кризисных ситуаций.

Укреплению здоровья дошкольников способствует работа, в рамках подготовки дошкольников к сдаче норм ГТО.  В мае 2018 года нормативы ГТО 1 ступени сдавали более 40 воспитанников ДОУ из 8 детских садов,  в сентябре 2018 года наградили знаками ГТО 31 ребенка,  из них золотым знаком наградили 1 ребенка, серебряными знаками – 24 и бронзовыми знаками – 6 детей. В каждом детском сады имеются условия для проведения занятий по физической культуре: или физкультурный зал, или музыкальный зал, оборудованный для проведения занятий по физкультуре. Удельный вес числа организаций, имеющих отдельные физкультурные залы, в общем числе дошкольных образовательных организаций – 33,3%.
О высоком уровне дошкольного образования Южского муниципального района свидетельствуют систематические значимые достижения Южских детских садов. Два городских детских сада «Светлячок» и «Рябинушка» в 2018 году выступали с опытом работы на V Региональном Форуме педагогов дошкольных образовательных учреждений, а также с педагогами из детского сада «Радуга» на Х Региональном Фестивале педагогических идей «Вдохновение» в г. Палех.
МКДОУ детский сад «Радуга» г.Южи в 2018 году функционировал в статусе «Опорной площадки Ресурсного центра» муниципального автономного учреждения дополнительного образования Центра технического творчества «Новация» г.Иваново по направлению «Робототехника». Осенью  2018 года детский сад «Радуга»  стал победителем региональных соревнований по робототехнике  «Икарёнок».

МБДОУ детский сад «Светлячок» г.Южи второй год работает в  рамках Региональной инновационной площадки по теме исследования «Формирование ИКТ-компетенций обучающихся на уровне дошкольного образования». Неоднократно педагоги  детского сада проводили  мастер-классы на базе Института развития образования Ивановской области для  педагогов Ивановской области по теме: «Формирование основ  начального программирования у детей дошкольного возраста с использованием мини-робота bee-bot «Умная пчела».  В октябре 2018 года детский сад «Светлячок» подал заявку (собрал пакет документов) на Международный грантовый конкурс «Православная инициатива 2018-2019», результат будет известен в марте 2019 года.

МБДОУ детский сад «Тополек» г.Южи  - Лауреат  VIII межрегионального фестиваля «Открытый диалог -2018: опыт и перспективы» в  конкурсе постеров «Моя улица в портрете моего города»; победитель областного смотра-конкурса территорий образовательных организаций и учебно-опытных участков в 2018 году в номинации «Территория дошкольных учреждений»; победитель в муниципальном образовании «Лучшая образовательная организация в области охраны труда в сфере образования» Всероссийского конкурса на лучшую организацию работ в области условий и охраны труда «Успех и Безопасность».


МБДОУ Холуйский детский сад занял почетное 3 место в областном конкурсе  старт – проектов «Один день ДОМА» на VIII межрегиональном фестивале «Открытый диалог-2018: опыт и перспектива»

МБДОУ детский сад «Рябинушка» г.Южи  - лауреат – победитель Всероссийского смотра – конкурса образовательных организаций «Достижения образования»; 3 место в Областном конкурсе «Лучшие практики дошкольного образования».

В 2018 году в целях совершенствования воспитательно-образовательной работы с дошкольниками, выявления и развития их творческих способностей, распространения лучшего педагогического опыта согласно плану работ Южского отдела образования были организованы и проведены:

 - ежегодный районный смотр - конкурс оформления зимних прогулочных участков и спортивных площадок «Зимние фантазии -2018», 

- проведение традиционной недели «Открытая дверь в детский сад»  - с целью получения родителями информации о воспитательно-образовательном процессе в дошкольных образовательных учреждениях,
- ежегодный районный смотр-конкурс летних прогулочных участков, спортивных площадок  «Все на сдачу ГТО! », 
 - Фестиваль профессий совместно с Центром занятости населения (новое),
- семейный конкурс воздушных змеев (новое),

- ежегодный районный смотр-конкурс среди дошкольных учреждений по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма «Светофорчик», 

- ежегодный районный конкурс педагогического мастерства «Педагог года»,  
- традиционный праздник, посвященный Дню дошкольного работника.
В 2018 году общий расход бюджета на дошкольное образование составил – 75,7 тыс.руб., в том числе из бюджета Южского муниципального района 33,3 млн.рублей. Была проведена большая работа по созданию благоприятных условий для детей в дошкольных учреждениях. За счет средств муниципального бюджета в 6-ти детских садах были заменены оконные блоки – на сумму более 1 млн. рублей. На выполнение мероприятий по антитеррору: монтаж уличного освещения, установка ограждения территории, установка дополнительных домофонов и дополнительных камер видеонаблюдения потрачено более 700 тыс.рублей. На текущие и капитальные ремонтные работы детские сады потратили около 750 тыс.рублей, на укрепление материальных запасов (детской мебели, оборудования на пищеблок, игрового оборудования) более 1,5 млн.рублей. Удельный вес числа зданий дошкольных образовательных организаций, находящихся в аварийном состоянии, в общем числе зданий дошкольных образовательных организаций – 0 %. Удельный вес числа зданий дошкольных образовательных организаций, требующих капитального ремонта, в общем числе зданий дошкольных образовательных организаций – 0%.
Средняя заработная плата педагогов дошкольных образовательных за 2018 год составила –  23 621,6 рублей в месяц. Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций к среднемесячной заработной плате в сфере общего образования в Ивановской области составляет 107,6 %.
Перспективные направления в сфере дошкольного образования:
- сохранить сеть образовательных учреждений, реализующих программу дошкольного образования в районе;

- обеспечить охват дошкольным образованием детей раннего дошкольного возраста (с 1 года до 3 лет);

- совершенствовать условия для инклюзивного образования детей дошкольного возраста;

- совершенствовать работу по  физическому развитию дошкольников и пропаганде ЗОЖ среди педагогов и семей воспитанников. 

- способствовать активному внедрению педагогами в педагогическую деятельность инновационных образовательных программ, технологий, методов и приемов обучения в соответствии с ФГОС дошкольного образования;

- выявлять, обобщать и распространять лучший  педагогический опыт через проведение открытых занятий, обучающих семинаров - практикумов, методических семинаров, совещаний, участие в конференциях, педагогических конкурсах;
- продолжать работу по учету детей, нуждающихся в местах в  образовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного образования в текущем учебном году,  отслеживать движение воспитанников.
2.2. Сведения о развитии начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования
В настоящее время перед системой общего образования Южского муниципального района стоят важные задачи, обусловленные государственной политикой модернизации образования, результатом реализации которой будет достижение нового качества образования, а также формирование образовательной системы, обеспечивающей текущие и перспективные потребности социально-экономического развития Южского муниципального района.

Главная стратегическая цель в области образования Южского муниципального района - обеспечение качества общего образования для всех детей независимо от места жительства, состояния здоровья, материального и социального положения семей.

Для достижения стратегической цели были определены приоритетные задачи на 2018- 2019 учебный год:

· плановое внедрение федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования в седьмых классах всех образовательных учреждениях района и восьмых, девятых классах на базе пилотной площадки;

· участие в региональных мероприятиях по оценке качества образования, включающая объективную систему оценки учебных и внеучебных достижений учащихся, систему информирования граждан о качестве образования, участие потребителей и общественных организаций в контроле и оценке качества образования;

· создание условий для формирования навыков здорового образа жизни;

- укрепление материально-технической базы общеобразовательных учреждений.

Контингент

На начало 2018 года численность учащихся общеобразовательных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования, составляла 2082 человек. Охват детей начальным общим, основным общим, средним общим образованием к численности детей в возрасте 7-17 лет составил 80%. На остальную долю приходятся учащиеся учреждений профессионального образования и учащиеся специальной коррекционной школы-интерната.
В 2018-2019 учебном году учащиеся 1-8 классов общей численностью 1567,  перешли на обучение в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом нового поколения. 

Одно учреждение (МБОУСОШ №1 г. Южи) является пилотной  площадкой для ведения федеральных государственных стандартов основного и среднего общего образования. 80 учащийся 9-10 классов (7,1 % от количества учащихся основного и среднего общего образования) в отчетном году обучались по новым программам.

Удельный вес численности учащихся общеобразовательных организаций, обучающихся в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, в общей численности учащихся общеобразовательных организаций составляет 79%.
91 учащийся продолжили обучение по образовательным программам среднего общего образования. Это составляет 52% (без учета учащихся УИН, где контингент учащихся не постоянен) зачисленных в десятые классы школ от общего количества девятиклассников предшествующего учебного года.
Численность учащихся на уровне начального общего образования составила -799 человек, основного общего образования- 972 человека, среднего общего образования-311 человек.
В целях обеспечения доступности качественного  образования для 51 учащегося осуществлялся подвоз к месту обучения, что составило 2,7 учащихся общеобразовательных учреждений.
В районе функционируют 11 общеобразовательных школ. Девять школ расположены в сельской местности, где другие варианты для выбора отсутствуют. Поэтому оценка родителями учащихся возможности выбора общеобразовательного учреждения  не высокая и составила 36,34 %.

100 % учащихся обучаются по пятидневной учебной неделе. Проблемы обучения во вторую и третью смены в районе нет. Все учащихся обучаются в первую смену.
В 2018-19 уч. г. на профильном уровне по различным предметам и предметным областям обучался 94 человека. Открыты социально-экономический, физико-математический, биолого-химический, социально-гуманитарный классы и группы. В соответствии с ФГОС СОО 28 учащихся МБОУСОШ №1 изучали  предметы на углубленном уровне, что составило 1,3 от общей численности учащихся.

Развитие профильного обучения, а в дальнейшем реализация стандарта в старшей школе, невозможно без эффективного взаимодействия общеобразовательных школ с высшими учебными заведениями региона. В настоящее время работа в этом направлении, не ведется. Но хотелось бы использовать  потенциал ВУЗа для профильной подготовки наших выпускников (это центры научно–исследовательской деятельности при вузах, научные общества учащихся и летние профильные смены для интеллектуально одаренных детей). 

В 2018-2019 учебном году 6 детей-инвалидов обучалось на дому. В целях создания адаптивной среды, обеспечивающей возможность получения доступного качественного образования, для 2 детей-инвалидов (0,1%), не имеющих возможность посещать образовательную организацию, созданы условия для обучения с использованием дистанционных технологий.
Кадровое обеспечение

Численность учащихся в общеобразовательных организациях в расчете на 1 педагогического работника составляет 12,5.

Удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет составляет 26% от общей численности учителей общеобразовательных организаций.
Укомплектованность отдельных общеобразовательных организаций, осуществляющих обучение по адаптированным основным общеобразовательным программам педагогическими работниками составляет 80 чел. (100%). Педагоги -  психологи составляют 3,7%, учителя логопеды 2,5%, социальные педагоги 1,2%.
Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций к среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в Ивановской области педагогических работников -  103,9 %, учителей – 97,3 %.

Сеть образовательных организаций

В 2018-2019 учебном году сеть общеобразовательных организаций представлена 11 общеобразовательными учреждениями

- 8 средних общеобразовательных школ;

- 2 основных общеобразовательных школы;

- 1 вечерняя (сменная) общеобразовательная школа
В четырех открыты дошкольные группы. 

Зданий, находящихся в аварийном состоянии либо требующих капитального ремонта, нет.

Условия реализации образовательных программ

Материально-техническое и информационное обеспечение

Материально-техническому и информационному  обеспечению уделяется особое внимание. Учебная площадь всех помещений общеобразовательных организаций в расчете на одного учащегося 4,5 квадратных метра. 
100% школ имеют водопровод, канализацию. 10 школ -центральное отопление, 1 школа собственную газовую котельную. Таким образом все школы имеют все виды благоустройства.
Учреждения оснащены современным учебным оборудованием, мультимедийными проекторами и интерактивными доскам. Достигнут достаточно высокий уровень обеспеченности школ компьютерной техникой. В расчете на 100 учащихся приходится 16,7  компьютеров, используемых в учебных целях, из них 13,11 имеют доступ к Интернету.
К сети Интернет подключены все общеобразовательные организации. Скорость подключения к сети Интернет 1 Мбит/с и выше в общем числе общеобразовательных организаций, подключенных к сети Интернет составляет 81,82%. 

Во всех дневных общеобразовательных учреждениях введены информационные системы «Электронный журнал» и «Электронный дневник», что составляет 90,9% в общей численности всех общеобразовательных учреждений.
В целях создания условий беспрепятственного доступа инвалидов 6 общеобразовательных учреждений оснащены пандусами, что составляет 54,5% от общего числа общеобразовательных учреждений.
       26 учащихся (100%), из них 1 ребенок-инвалид (100%) обучались по адаптированным основным общеобразовательным программам в формате совместного обучения, Это составило 1,35 от общей численности всех учащихся. Специальных (коррекционных) классов в образовательных организациях не сформировано.
По адаптированным основным общеобразовательным программам в соответствии с ФГОС НОО обучались 17 учащихся, по адаптированным основным общеобразовательным программам в соответствии с ФГОС ООО обучались 8 учащихся.
В 2018 году по адаптированным основным общеобразовательным программам для слабослышащих обучался 1 учащийся; для слабовидящих-1 учащийся; с тяжелыми нарушениями речи- 3 учащихся; с задержкой психического развития- 20 учащихся; с умственной отсталостью-1 учащийся.
Сохранение здоровья

В общеобразовательных организациях большое внимание уделяется организации питания. Удельный вес лиц, обеспеченных горячим питанием, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций составил 73,6 %. Бесплатным одноразовым питанием были обеспечены дети 1-11 классов из многодетных  семей.

В одной школе (МБОУСОШ №1 ) имеется логопедический пункт. В общем числе общеобразовательных организаций это 10%.
В общеобразовательных организациях создаются здоровьесберегающие условия, в том числе для занятий физкультурно-оздоровительной работой. Физкультурные залы имеются не во всех образовательных организациях. В двух школах ( МКОУСОШ с.Моста, МКОУ вечерняя (сменная) ОШ г.Южи) отсутствуют спортивные залы. Уроки физической культуры в МКОУСОШ  с.Моста проходят в основном на улице либо в холле школы.

Плавательных бассейнов в общеобразовательных организациях нет.
Обеспечение безопасности

Безопасные условия при организации образовательного процесса созданы во всех общеобразовательных организациях. В 100 % общеобразовательных организаций имеются дымовые извещатели, "тревожные кнопки", систему видеонаблюдения, в 100 % общеобразовательных организаций организована охрана.
Качество образования

Результаты аттестации лиц, обучающихся по образовательным программам начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования являются основным и  важным показателем мониторинга системы образования. К государственной итоговой аттестации за курс основного общего образования было допущено 196 человек. Среднее значение количества баллов по государственной итоговой аттестации, полученных выпускниками, освоившими образовательные программы основного общего образования по математике, составляет 3,7, по русскому языку 3,5 баллов. 

Экзамен русскому языку не сдали шесть выпускника 9 классов, что составило 3,3 % в общей численности выпускников, освоивших образовательные программы основного общего образования, сдававших ГИА, по математике-восемь выпускников, что составило 4,3 %. 

Финансово-экономическая деятельность 

Финансово-экономическая деятельность общеобразовательных организаций основана на действующих нормативно-правовых актах.

Общий объем финансовых средств, поступивших в общеобразовательные организации в 2018 году составил 110525081,79 руб. 

Общий объем финансовых средств, поступивших в общеобразовательные организации, в расчете на одного учащегося составляет 53086,01 руб.

Удельный вес финансовых средств от приносящей доход деятельности в общем объеме финансовых средств общеобразовательных организаций составляет 5,4 %.

Выводы и перспективы развития начального общего, основного общего и среднего общего образования:

Ключевые задачи и показатели развития образования определены Указами Президента Российской Федерации, выполнение которых является приоритетом,  главной задачей сегодняшнего дня. 
По итогам анализа показателей мониторинга можно сделать вывод о стабильности работы системы образования в Южском муниципальном районе. 

С 2019- 2020 учебного года идет массовое внедрение стандарта основного общего образования в 9-х классах. Для этого предстоит выполнить большую подготовительную работу. 

Во-первых, все работающие в седьмых классах педагоги независимо от преподаваемого учебного предмета должны будут пройти обучение по стандартам и овладеть новыми профессиональными компетенциями в области проектно-исследовательской деятельности обучающихся. 

Во-вторых, на основной ступени обучения необходимо будет выстроить модель внеурочной деятельности как неотъемлемой части образовательного процесса. 

Основным показателем качества работы образовательной организации является объективность проведения экзамена.

С целью улучшения результатов ОГЭ необходимо совершенствование методик преподавания предметов, для повышения квалификации учителей.

Планируется проведение ряда мероприятий по совершенствованию форм государственной итоговой аттестации. Уже сейчас учителям русского языка и литературы необходимо спланировать работу по подготовке учащихся к итоговому собеседованию по русскому языку в 9 классах и по  итоговому сочинению в 11 классах, которые остаются условиями допуска к государственной итоговой аттестации. 

Учителям математики разработать план работы по подготовке выпускников 9, 11 классов к ГИА, с учетом индивидуальных особенностей обучающихся.
Проблема подготовки учащихся к Государственной итоговой аттестации по математике требует качественных изменений в процессе преподавания предмета. Поэтому одним из основных направлений деятельности методических советов школ, городского методического объединения учителей математики должна стать разработка практических шагов по реализации концепции развития математического образования.
2.3. Сведения о развитии дополнительного образования детей и взрослых 

    Дополнительное образование детей, призвано обеспечивать воспитание, обучение и творческое развитие личности ребенка, эффективно       влияет  на  ориентацию обучающихся, проявляющих особый интерес к тем или иным видам деятельности (художественной, технической, спортивной, научно- исследовательской и др.), на реализацию их способностей в системе дополнительного образования детей.  Система    дополнительного  образования    создаёт реальный  вариативный  уровень  образования, позволяющий  для  каждого  ребёнка  выбрать  особый  индивидуальный  путь  развития,  реализуя  его  творческий  потенциал,  естественную  потребность  в  персонализации,  в  социальном  и  профессиональном  самоопределении.  Учреждения дополнительного образования остаются одним из важнейших социальных институтов, обеспечивающих воспитательный процесс и реальное взаимодействие ребенка, родителей и социума.  Основными задачами учреждений дополнительного образования являются:   удовлетворение потребности детей в занятиях по интересам;  создание условий для успешной социализации и адаптации детей в современных социально-экономических условиях;  разработка, принятие и реализация образовательных программ дополнительного образования на основе Федеральных государственных образовательных стандартов; осуществление мер, направленных на профилактику безнадзорности, преступности и иных правонарушений среди несовершеннолетних. 

В системе дополнительного образования  Южского муниципального района функционирует два учреждения дополнительного образования: МБУДО «Детско-юношеский центр», МБУДО «Детский оздоровительно–образовательный (профильный) центр» г. Южи.    МБУДО «Детско-юношеский центр» реализует   художественное, общеинтеллектуальное, художественно-эстетическое, техническое направления, контингент   составляет в 2018 г. 1101 человек (один и тот же обучающийся может быть зачислен в 2 и более студии). В 2018 году МБУДО «ДЮЦ» в очередной раз организовал кукольный фестиваль «В кукольном царстве, клюквенном государстве».
  МБУДО  «Детский оздоровительно-образовательный (профильный) центр»    реализует     спортивное направление по объединениям:  футбол, волейбол, лыжные гонки, бокс, баскетбол. Контингент обучающихся составляет в 2018 г. 260 человек.   На базе данного учреждения   имеется возможность провести:  межрегиональный  турнир по боксу памяти Героя Советского Союза Быкова Л.Т.;  межрегиональный  турнир по баскетболу памяти  В. Бардина; зональные  спортивные соревнования в рамках областной Спартакиады школьников по 6-ти видам спорта и другие значимые мероприятия.   Ежегодно  обучающиеся  района участвуют  в муниципальной и областной Спартакиаде школьников по шести видам спорта.  В 2018-2019 учебном году  по итогам областной Спартакиады район  занял 1 общекомандное место.  

В образовательных учреждениях района дополнительное образование представлено кружковой работой художественно-эстетической, краеведческой, естественно-научной,  физкультурно-спортивной направленности. Обучающиеся образовательных учреждений  и учреждений дополнительного образования - активные участники школьных, муниципальных, региональных и всероссийских конкурсов. 
     Таким образом,  система дополнительного образования  детей  района способствует решению ключевых воспитательных задач.        

В целях дальнейшего совершенствования системы дополнительного образования детей необходимо:

-способствовать развитию научно-технического творчества, разнообразных форм школьного туризма и краеведения;

 -продолжать работу  по повышению профессиональной компетентности педагогических кадров в сфере дополнительного образования детей;

-способствовать активизации участия педагогов в конкурсной деятельности дополнительного образования;

-активизировать работу по внедрению механизмов государственно-общественного контроля за качеством дополнительного образования детей.  

Контингент
 Охват детей в возрасте 5-18 лет дополнительными общеобразовательными программами  составил – 100%.
Структура численности обучающихся в организациях дополнительного образования по направлениям составляет:

- техническое – 10,7% 

- ествественнонаучное – 25,5%
- туристко-краеведческое – 8,1% 
- социально-педагогическое – 24,2%
В области искусств:

- по общеразвивающим программам – 59,6%
- по предпрофессиональным программам – 0
В области физической культуры и спорта:

- по общеразвивающим программам – 36,2%
- по предпрофессиональным программам – 0
Удельный вес численности детей, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам по договорам об оказании платных образовательных услуг, в общей численности детей, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам – 0%
Удельный вес численности детей с ограниченными возможностями здоровья в общей численности обучающихся в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам -   1,8 %.
Удельный вес численности детей с ограниченными возможностями здоровья (за исключением детей-инвалидов) в общей численности обучающихся в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам – 0,3 % .
Удельный вес численности детей-инвалидов в общей численности обучающихся в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам – 0,05%.
Кадровое обеспечение 
Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников государственных и муниципальных организаций дополнительного образования к среднемесячной заработной плате учителей в субъекте Российской Федерации – 99%.
Удельный вес численности педагогов дополнительного образования в общей численности педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам: 
- всего – 12,9%
- внешние совместители – 1,8%.

Удельный вес численности педагогов дополнительного образования, получивших образование по укрупненным группам специальностей и направлений подготовки высшего образования "Образование и педагогические науки" и укрупненной группе специальностей среднего профессионального образования "Образование и педагогические науки", в общей численности педагогов дополнительного образования (без внешних совместителей и работающих по договорам гражданско-правового характера) организаций, реализующих дополнительные общеобразовательные программы для детей – 89,5%.
Удельный вес численности педагогов дополнительного образования в возрасте моложе 35 лет в общей численности педагогов дополнительного образования (без внешних совместителей и работающих по договорам гражданско-правового характера) организаций, реализующих дополнительные общеобразовательные программы для детей – 15,8%.
Сеть образовательных организаций

За отчётный период    изменение сети организаций, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам, не произошло.

В Южском муниципальном районе функционирует две организации дополнительного образования детей, роста числа данных образовательных организаций не планируется. 

Филиалы в образовательных организациях дополнительного образования отсутствуют.

Здания образовательных организаций дополнительного образования пригодны для осуществления образовательного процесса.

Здания образовательных организаций дополнительного образования  не требуют капитального ремонта.

Материально-техническое и информационное обеспечение 
Общая площадь всех помещений организаций дополнительного образования составляет 2373,4 кв.м.

100% учреждений дополнительного образования имеют водопровод, центральное отопление, канализацию.

Все учреждения дополнительного образования имеют дымовые извещатели.
Учебные и внеучебные достижения 
Результаты занятий детей в организациях дополнительного образования (удельный вес родителей детей, обучающихся в организациях дополнительного образования, отметивших различные результаты обучения их детей, в общей численности родителей детей, обучающихся в организациях дополнительного образования): 
- приобретение актуальных знаний, умений, практических навыков обучающимися – 100%;

- выявление и развитие таланта и способностей обучающихся – 100%; 
- профессиональная ориентация, освоение значимых для профессиональной деятельности навыков обучающимися – 100%;
- улучшение знаний в рамках основной общеобразовательной программы обучающимися – 100%.
Финансово-экономическая деятельность организаций
Общий объём финансовых средств, поступивших в образовательные организации дополнительного образования в 2018 году, составляет - 11 996 714,64 руб.
Выводы 

Решая  задачу  обеспечения  многообразия  видов,   направлений  деятельности  и  создание  благоприятных  условий  для  развития  творческого и физического   потенциала  каждого  ребенка, отслеживая  результаты  работы  коллектива,  можно  отметить:

1. В   организациях дополнительного образования  идет  тенденция  к  созданию  новых модифицированных программ;

2. Возрос  интерес  детей и подростков к занятиям в  объединениях;         

3. Заметно развитие  творческих и физических возможностей     обучающихся;     

 4. Сохраняется  стабильный  контингент  детей.  

Функционирование  учреждений дополнительного образования  в режиме развития, подтверждается:

- наличием квалифицированного педагогического коллектива, мотивированного на работу по развитию ОУ;
-   положительной динамикой достижений обучающихся;

- обновлением образовательного процесса на основе современных образовательных программ;

-  повышением  авторитета Центров  в социуме, среди детей и родителей;

-  забота о здоровье обучающихся, поддержка детей с ОВЗ.

          Вместе с тем   анализ современного состояния учреждения в основных сферах его деятельности позволил  определить как достижения, так и проблемы, в том числе:  
- в образовательной деятельности:

- недостаточный уровень мотивации всех участников образовательного процесса на его качество: обучающихся, педагогов, родителей;

- здоровьесберегающие проблемы:

- недостаточная обеспеченность материально-технической базы  для организации и проведения спортивно-оздоровительных мероприятий.

- проблемы недостаточности материально-технической базы:

-для решения образовательных задач необходима замена устаревшей  компьютерной техники и другой оргтехники.      

   При этом можно выстроить следующие перспективы   развития учреждений дополнительного образования. В целях приведения образовательной деятельности  в соответствие с  Федеральным законом «Об образовании  в Российской Федерации»" № 273-ФЗ от 29.12.2012 г,  опираясь  на  спрос,  потребности  и  интересы  детей,  их  родителей, педагогические   коллективы,  определили основную цель  своей  работы в создании условий для повышения качества образования, достижения новых образовательных результатов: основное внимание необходимо уделять  на   реализацию  образовательных программ, направленных на патриотическое, духовно-нравственное воспитание, здоровьесбережение;   использование потенциала дополнительных общеобразовательных программ; формирование воспитательной системы, включающей в себя весь учебно-воспитательный процесс; особое  внимание    уделять  профилактике детской  безнадзорности; по-прежнему  значима  функция выявления и поддержки одаренных детей, способных к творческой  деятельности,  раскрытие их творческого потенциала, обеспечение максимальных условий для самореализации  обучающихся; немаловажна функция  организации  содержательного  досуга, расширения   образовательных  возможностей как  учреждений дополнительного образования,  так и  работа  в  данном  направлении  с  обучающимися  общеобразовательных  школ;  тесное  взаимодействие с семьей. Разнообразные формы сотрудничества педагогов и родителей (законных представителей) будут учитывать современные требования к процессу воспитания и обучения; основное внимание будет уделяться обобщению и  распространению передового педагогического  опыта; задача повышения зарплаты педагогам будет решаться через систему стимулирования, повышения интенсивности работы персонала, оптимизации штатного расписания; одной из важных задач остается укрепление материально-технической базы и создание санитарно-гигиенических условий образовательного процесса.

2.6. Развитие системы оценки качества образования и информационной прозрачности системы образования.
Независимая оценка качества образования (далее - НОКО) - оценочная процедура, которая направлена на получение сведений об образовательной деятельности организаций, осуществляющих образовательную деятельность, о качестве подготовки обучающихся и реализации образовательных программ, предоставление участникам отношений в сфере образования соответствующей информации об уровне организации работы по реализации образовательных программ на основе общедоступной информации и улучшения информированности потребителей о качестве работы образовательных организаций. НОКО проводиться в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (статья 95 "Независимая оценка качества образования").
Проведение независимой оценки качества образования в образовательных организациях Ивановской области осуществляется с 2015 года, координатором работы является Департамент образования Ивановской области.

В соответствии с Федеральным законом от 05.12.2017 № 392-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам совершенствования  проведения независимой  оценки качества  условий  оказания услуг  организациями  в  сфере культуры,  охраны  здоровья,  образования, социального обслуживания  и  федеральными  учреждениями медико-социальной экспертизы» в 2018 году Общественной   палатой   Ивановской   области   сформирован Общественный  совет при  Департаменте  образования  Ивановской  области по проведению независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности образовательными организациями.

Сбор и обобщение информации о качестве условий осуществления образовательной деятельности организациями с 2018 года осуществляет оператор, который определяется  на основе проведения конкурсных процедур.

Независимая оценка проводится по следующим критериям:

–        открытость и доступность информации об организациях, осуществляющих образовательную деятельность;

–        комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность;

–        доступность услуг для инвалидов;

–        доброжелательность, вежливость работников;

–        удовлетворенность условиями ведения образовательной деятельности организаций.

Независимая оценка проводится не чаще чем один раз в год и не реже чем один раз в три года в отношении одной и той же организации.

Источниками информации о качестве условий оказания услуг являются:

–        официальные сайты образовательных организаций в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», информационные стенды в помещениях указанных организаций;

–        официальный сайт для размещения информации о государственных и муниципальных учреждениях в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

–        результаты изучения условий оказания услуг организациями социальной сферы, включающие:

· наличие и функционирование дистанционных способов обратной связи и взаимодействия с получателями услуг;

· обеспечение комфортных условий предоставления услуг;

· обеспечение доступности для инвалидов помещений указанных организаций, прилегающих территорий и предоставляемых услуг;

–        мнение получателей услуг о качестве условий оказания услуг в целях установления удовлетворенности граждан условиями оказания услуг (анкетирование, интервьюирование, телефонный опрос, интернет-опрос, в том числе на официальном сайте организации и т.п.).

В 2018 году в регионе независимая оценка качества проведена в соответствии с требованиями действующего законодательства в отношении 275 общеобразовательных организаций, расположенных на территории Ивановской области, включая  областные, муниципальные и частные общеобразовательные  организации.

Результаты независимой оценки качества образовательной деятельности образовательных организаций Южского муниципального района, размещены на официальном сайте для размещения информации о государственных (муниципальных) учреждениях bus.gov.ru. 
Результаты независимой оценки качества образования по общеобразовательным учреждениям за 2018 год
	Наименование учреждения
	крит1
	Крит2
	Крит3
	Крит4
	Крит5
	общий балл

	
	
	
	
	
	
	

	МБОУ СОШ № 1 г.Южи
	99,3
	97,2
	83,8
	94,1
	89,3
	92,7

	МКОУ СОШ № 2 г.Южи
	99,6
	98,7
	72,3
	99,5
	97,2
	93,5

	МБОУ СОШ № 3 г.Южи
	99,8
	99,8
	85,6
	99,8
	99,3
	96,8

	МКОУ вечерняя (сменная) ОШ г.Южи
	100,0
	90,0
	69,9
	100,0
	87,1
	89,4

	МКОУ СОШ с.Моста
	100,0
	90,0
	72,0
	100,0
	97,7
	91,9

	МКСОШс.Мугреево-Никольское Южского района
	94,0
	90,0
	66,0
	100,0
	97,3
	89,5

	МКОУ СОШ с.Мугреевский
	94,0
	90,0
	66,0
	100,0
	98,2
	89,6

	МКОУ ООШ с.Новоклязьминское
	100,0
	100,0
	92,0
	100,0
	99,2
	98,2

	МКОУ ООШ с.Преображенское
	96,4
	95,5
	89,3
	90,9
	91,8
	92,8

	МБОУ Талицкая СОШ
	96,6
	79,7
	69,2
	99,6
	99,1
	88,8

	МКОУ СОШ с.Холуй
	96,0
	95,0
	90,5
	88,0
	94,5
	92,8


1 критерий  - «Открытость и доступность информации об организации»

2 критерий  - «Комфортность условий предоставления услуг»

3 критерий – «Доступность услуг для инвалидов»

4 критерий – «Доброжелательность, вежливость работников организации» 

5 критерий  - «Удовлетворенность условиями оказания услуг»

3. Выводы и заключения
Из бюджета Южского муниципального района финансируется 22 учреждения образования, из них 9 дошкольных учреждений, 11 школ, 2 учреждения дополнительного образования. Штатная численность работников на конец года составила 700 штатных единиц.

Детские дошкольные учреждения в 2018 году посещало 928 детей дошкольного возраста. 
Из бюджета Южского муниципального района финансируется 11 школ, из них: 1 вечерняя, 8 средних школ, 2 основных, в том числе 4 сельских школы с дошкольными группами. Число обучающихся на конец года 2082 человека. В школах работают 3 группы продленного дня, которые посещает 75 детей. 
В районе имеются 2 учреждения дополнительного образования: Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детско-юношеский центр», Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования детей «Детский оздоровительно-образовательный (профильный) центр» г.Южи. МБУДО «ДЮЦ» посещают 514 учащихся, МБОУДО «ДООЦ» посещают 260 учащихся.
В районе работает муниципальное казенное учреждение «Южский молодежный центр», расходы по нему составили в 2017 году 2,4 млн.руб. 

В сфере дошкольного образования в текущем году решались следующие приоритетные задачи:

-выполнение плановых показателей в соответствии с планом мероприятий (Дорожной карты) «Изменения в дошкольном образовании, направленные на повышение эффективности и качества услуг в сфере образования, соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту»;

- реализация плана мероприятий по введению ФГОС дошкольного образования;

- разработка локальных актов в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273 «Об образовании в Российской Федерации»;

- совершенствование здоровьесберегающей среды, в том числе для воспитания, обучения и развития детей с ограниченными возможностями здоровья.

В соответствии с Программой поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012 - 2018 годы, (утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 ноября 2012г. № 2190-р) в 2016-2017 учебном году завершилась работа по переходу на эффективный контракт с педагогическими работниками организаций дошкольного образования. Среднемесячная заработная плата педагогических работников дошкольных образовательных учреждений за 2018г. составила – 23 621,6 руб. (за 2017г. – 19 467,0  руб.). 

Доля детей в возрасте от 1 года до 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу в муниципальных образовательных учреждениях района, в общей численности детей данного возраста составила 82%.  В целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012г. № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» на всей территории Российской Федерации введена федеральная система показателей Электронной очереди для записи детей в дошкольную образовательную организацию. По данным электронной очереди за 2018 год все дети в возрасте от 1,5 лет до 6 лет, желающие посещать дошкольные образовательные учреждения были устроены.

В 2018 году общий расход бюджета на дошкольное образование составил 70,3 млн. руб.
Одним из показателей качества образования являются результаты освоения образовательных программ, учебные достижения обучающихся.  Показателем эффективности образования является итоговая аттестация в форме ЕГЭ, внешняя оценка качества обучающегося. В 2018 году в обязательном едином государственном экзамене по русскому языку и математике приняло участие 82 выпускника.


В 2018 году доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения в общем количестве муниципальных учреждений составила 90 %, из 11 общеобразовательных школ только 10 школ соответствуют современным требованиям обучения. В образовательных организациях района планомерно создаются современные условия обучения школьников

- 100 % школ оборудованы столовыми;

- 97 %; обучающихся школ имеют возможность пользоваться современно оборудованными спортзалами и спортплощадками;

- все городские общеобразовательные организации имеют лицензированные медицинские кабинеты, соответствующие нормативным требованиям, в сельских школах медицинское сопровождение осуществляется по договорам с ФАПами;

- 93 % учащихся общеобразовательных учреждений города, имеют возможность пользоваться современными библиотеками, оборудованными компьютерной техникой, средствами сканирования и копирования, медиатеками и выходом в Интернет;

доля обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться интерактивным оборудованием в соответствии с новыми ФГОС составляет 100% (в общей численности обучающихся по ФГОС).

В связи с эффективным использованием школьных площадей для осуществления образовательного процесса, доля обучающихся общеобразовательных школ района, занимающихся во вторую и третью смену, в общей численности обучающихся, в 2018 году составила 0%, что планируется оставить и на перспективу до 2020года. 

Охват школьников дополнительным образованием детей в возрасте 5-18 лет в учреждениях дополнительного образования составляет 1460 человек (51% в общей численности детей 5-18 лет). В 2017 году   на базе общеобразовательных учреждений увеличилось количество кружков и секций за счёт средств областного бюджета, выделенных на поддержку дополнительного образования.    

3.2. Планы и перспективы развития системы образования
Следующие направления являются приоритетными в реализации проекта модернизации системы образования:

- повышение заработной платы педагогических работников учреждений;

- приобретение оборудования;

- приобретение транспортных средств для перевозки обучающихся;

- развитие инфраструктуры (текущий ремонт с целью обеспечения выполнения требований к санитарно-бытовым условиям и охране здоровья обучающихся, а также с целью подготовки помещений для установки оборудования);

- повышение квалификации, профессиональная переподготовка руководителей общеобразовательных учреждений и педагогических работников.

Важнейшим стратегическим ориентиром процесса развития и реструктуризации образовательной сети является обеспечение качества, доступности и эффективности образования, повышение эффективности функционирования образовательных учреждений в новых социально-экономических, демографических условиях в соответствии с приоритетными направлениями развития системы образования в Российской Федерации.
Приоритетные задачи развития дошкольного образования на ближайший период:
- сохранение сети образовательных учреждений, реализующих программу дошкольного образования в районе;

- обеспечение охватом дошкольным образованием детей раннего дошкольного возраста (с 1 года до 3 лет);

- совершенствование условий для инклюзивного образования детей дошкольного возраста;

- совершенствовать, с учетом внедрения ФГОС  работу по выявлению одаренных детей в ДОУ.

Основная цель функционирования системы образования Южского муниципального района это обеспечение равного доступа детей к бесплатному полноценному качественному образованию в соответствии с их интересами и склонностями, независимо от материального достатка семьи, места проживания, национальной принадлежности и состояния здоровья, а также обеспечение соответствия качества образования меняющимся запросам населения и перспективным задачам развития общества и экономики.

Основные задачи на 2018-2019 учебный год:

· обеспечение соответствия предоставляемого образования потребностям заказчика услуг, повышение конкурентоспособности образовательных организаций;

-обеспечение доступности получения качественного общего образования детей;

· участие в региональной системе оценки качества образования, включающая объективную систему оценки учебных и внеучебных достижений учащихся;

· -внедрение на уровнях основного общего и среднего общего образования новых методов обучения, образовательных технологий, обеспечивающих освоение учащимися базовых навыков и умений, повышение мотивации  к обучению и вовлеченности в образовательный процесс

· создание условий для формирования навыков здорового образа жизни и успешной социализации детей и подростков;

-совершенствование системы информационной открытости образовательного пространства Южского муниципального района;
- обеспечить доступность и возможность получения обучающимися дополнительного образования;

- обеспечить достижение высокого уровня эффективности и качества дополнительного образования детей;

-  создать благоприятные условия для укрепления здоровья детей, содействия их  полноценному физическому и психическому развитию;

- создать условия для формирования комплексной системы работы с одарёнными детьми в районе;

- обеспечить доступность и возможность получения педагогами профессиональной переподготовки.

II. Показатели мониторинга системы образования.
	Раздел/ подраздел /показатель
	Единица измерения/форма оценки
	данные

	I. Общее образование
	
	

	1. Сведения о развитии дошкольного образования
	
	

	1.1.
Уровень доступности дошкольного образования и численность населения, получающего дошкольное образование
	
	

	1.1.1. Доступность дошкольного образования (отношение численности детей определенной возрастной группы, посещающих в текущем учебном году организации, осуществляющие образовательную. Деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми, к сумме указанной численности и численности детей соответствующей возрастной группы, находящихся в очереди на получение в текущем учебном году мест в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми):
	
	

	всего (в возрасте от 2 месяцев до 7 лет);
	процент
	100

	в возрасте  от 2 месяцев до 3 лет;
	процент
	100

	в возрасте от 3 до 7 лет.
	процент
	100

	1.1.2.Охват детей дошкольным образованием (отношение численности детей определенной возрастной группы, посещающих организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми, к общей численности детей соответствующей возрастной группы):
	
	

	всего (в возрасте от 2 месяцев до 7 лет);
	процент
	81

	в возрасте  от 2 месяцев до 3 лет;
	процент
	44

	в возрасте от 3 до 7 лет.
	процент
	88,7

	1.1.2. Удельный вес численности детей, посещающих частные организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми, в общей численности детей, посещающих организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования, присмотр и уход за детьми.
	процент
	0

	1.1.4. Наполняемость групп в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми:
	
	

	группы компенсирующей направленности;
	человек
	0

	группы общеразвивающей направленности;
	человек
	954

	группы оздоровительной направленности;
	человек
	0

	группы комбинированной направленности;
	человек
	0

	семейные дошкольные группы.
	человек
	0

	1.1.5. Наполняемость групп, функционирующих в режиме кратковременного и круглосуточного пребывания в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми:
	
	

	в режиме кратковременного пребывания;
	человек
	5

	в режиме круглосуточного пребывания.
	человек
	0

	1.2. Содержание образовательной деятельности организация образовательного процесса по образовательным программам дошкольного образования
	
	

	1.2.1. Удельный вес численности детей, посещающих группы различной направленности, в общей численности детей, посещающих организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми:
	
	

	группы компенсирующей направленности;
	процент
	0

	группы общеразвивающей направленности;
	процент
	99,5

	группы оздоровительной направленности;
	процент
	0

	группы комбинированной направленности;
	процент
	0

	группы по присмотру и уходу за детьми
	процент
	0,5

	1.3. Кадровое обеспечение дошкольных образовательных организаций и оценка уровня заработной платы педагогических работников
	
	

	1.3.1. Численность детей, посещающих организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми, в расчете на 1 педагогического работника
	человек
	12,5

	1.3.2.Состав педагогических работников (без внешних совместителей и работавших по договорам гражданско-правового характера) организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми, по должностям:
	
	

	воспитатели;
	процент
	76,6

	старшие воспитатели;
	процент
	5,2

	музыкальные руководители;
	процент
	11,6

	инструкторы по физической культуре;
	процент
	0

	учителя-логопеды;
	процент
	2,6

	учителя-дефектологи;
	процент
	2,6

	педагоги-психологи;
	процент
	9,1

	социальные педагоги;
	процент
	0

	педагоги-организаторы;
	процент
	0

	педагоги дополнительного образования.
	процент
	1,3

	1.3.3. Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций к среднемесячной заработной плате в сфере общего образования в субъекте Российской Федерации (по государственным и муниципальным образовательным организациям).
	процент
	107,6

	1.4. Материально-техническое и информационное обеспечение дошкольных образовательных организаций
	
	

	1.4.1.  Площадь помещений, используемых непосредственно для нужд дошкольных образовательных организаций, в расчете на 1 ребенка
	квадратный метр
	9,85

	1.4.2.Удельный вес числа организаций, имеющих все виды благоустройства (водопровод, центральное отопление, канализацию), в общем числе дошкольных образовательных организаций.
	процент
	100

	1.4.3.Удельный вес числа организаций, имеющих физкультурные залы, в общем числе дошкольных образовательных организаций
	процент
	33,3

	1.4.4.Число персональных компьютеров, доступных для использования детьми, в расчете на 100 детей, посещающих дошкольные образовательные организации
	единица
	4,8

	1.5.Условия получения дошкольного образования лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами
	
	

	1.5.1.Удельный вес численности детей с ограниченными возможностями здоровья в общей численности детей, посещающих организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми
	процент
	0,1

	1.5.2.Удельный вес численности детей-инвалидов в общей численности детей, посещающих организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми
	процент
	2,4

	1.5.3.Структурачисленности детей с ограниченными возможностями здоровья (за исключением детей-инвалидов), обучающихся в группах компенсирующей, оздоровительной и комбинированной направленности дошкольных образовательных организаций, по видам групп
	
	

	группы компенсирующей направленности, в том числе для детей:
	процент
	0

	с нарушениями слуха; 
	процент
	0

	с нарушениями речи;
	процент
	0

	с нарушениями зрения;
	процент
	0

	с нарушениями интеллекта;
	процент
	0

	с задержкой психического развития;
	процент
	0

	с нарушениями опорно-двигательного аппарата;
	процент
	0

	со сложным дефектом;
	процент
	0

	другого профиля
	процент
	0

	группы оздоровительной направленности, в том числе для детей:
	процент
	0

	с туберкулезной интоксикацией;
	процент
	0

	часто болеющих;
	процент
	0

	группы комбинированной направленности.
	процент
	0

	1.5.4. Структура численности детей-инвалидов, обучающихся в группах компенсирующей, оздоровительной и комбинированной направленности дошкольных образовательных организаций, по видам групп <*>:
	
	

	группы компенсирующей направленности, в том числе для детей:
	процент
	0

	с нарушениями слуха; 
	процент
	0

	с нарушениями речи;
	процент
	0

	с нарушениями зрения;
	процент
	0

	с нарушениями интеллекта;
	процент
	0

	с задержкой психического развития;
	процент
	0

	с нарушениями опорно-двигательного аппарата;
	процент
	0

	со сложным дефектом;
	процент
	0

	другого профиля
	процент
	0

	группы оздоровительной направленности, в том числе для детей:
	процент
	0

	с туберкулезной интоксикацией;
	процент
	0

	часто болеющих;
	процент
	0

	группы комбинированной направленности.
	процент
	0

	1.6. Состояние здоровья лиц, обучающихся по программам дошкольного образования
	
	

	1.6.1. Удельный вес численности детей, охваченных летними оздоровительными мероприятиями, в общей численности детей, посещающих организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми.
	процент
	100

	1.7. Изменение сети дошкольных образовательных организаций (в том числе ликвидация и реорганизация организаций, осуществляющих образовательную деятельность)
	
	

	1.7.1. Темп роста числа организаций (обособленных подразделений (филиалов)), осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми:
	
	

	дошкольные образовательные организации;
	процент
	100

	обособленные подразделения (филиалы) дошкольных образовательных организаций;
	процент
	0

	обособленные подразделения (филиалы) общеобразовательных организаций;
	процент
	0

	общеобразовательные организации, имеющие подразделения (группы), которые осуществляют образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми;
	процент
	0

	обособленные подразделения (филиалы) профессиональных образовательных организаций и образовательных организаций высшего образования;
	процент
	0

	иные организации, имеющие подразделения (группы), которые осуществляют образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми.
	процент
	0

	1.8. Финансово-экономическая деятельность дошкольных образовательных организаций
	
	

	1.8.1. Расходы консолидированного бюджета Российской Федерации на дошкольное образование в расчете на 1 ребенка, посещающего организацию, осуществляющую образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми. <*>
	тысяча рублей
	75,7

	1.9. Создание безопасных условий при организации образовательного процесса в дошкольных образовательных организациях
	
	

	1.9.1. Удельный вес числа зданий дошкольных образовательных организаций, находящихся в аварийном состоянии, в общем числе зданий дошкольных образовательных организаций.
	процент
	0

	1.9.2. Удельный вес числа зданий дошкольных образовательных организаций, требующих капитального ремонта, в общем числе зданий дошкольных образовательных организаций.
	процент
	0

	2.Сведения о развитии начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования
	
	

	2.1.Уровень доступности начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования и численность населения, получающего начальное общее, основное общее и среднее общее образование
	
	

	2.1.1.Охват детей общим образованием (отношение численности обучающихся по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования и образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) к численности детей в возрасте 7 - 18 лет).
	процент
	80

	2.1.2.Удельный вес численности обучающихся по образовательным программам, соответствующим федеральным государственным образовательным стандартам начального общего, основного общего, среднего общего образования, в общей численности обучающихся по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования
	процент
	79

	2.1.3.Удельный вес численности обучающихся, продолживших обучение по образовательным программам среднего общего образования, в общей численности обучающихся, получивших аттестат об основном общем образовании по итогам учебного года, предшествующего отчетному.
	процент
	52

	2.1.4.Наполняемость классов по уровням общего образования
	
	

	начальное общее образование (1 - 4 классы);
	человек
	799

	основное общее образование (5 - 9 классы);
	человек
	972

	среднее общее образование (10 - 11 (12) классы).
	человек
	311

	2.1.5.Удельный вес численности обучающихся, охваченных подвозом, в общей численности обучающихся, нуждающихся в подвозе в общеобразовательные организации
	процент

	2,7

	2.1.6.Оценка родителями обучающихся общеобразовательных организаций возможности выбора общеобразовательной организации (удельный вес численности родителей обучающихся, отдавших своих детей в конкретную общеобразовательную организацию по причине отсутствия других вариантов для выбора, в общей численности родителей обучающихся общеобразовательных организаций). <*>
	процент

	36,34

	2.2.Содержание образовательной деятельности и организация образовательного процесса по образовательным программам начального общего образования, основного общего образования, среднего общего образования и образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)
	
	

	2.2.1.Удельный вес численности обучающихся в первую смену в общей численности обучающихся по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования по очной форме обучения.
	процент

	100

	2.2.2.Удельный вес численности обучающихся, углубленно изучающих отдельные учебные предметы, в общей численности обучающихся по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования
	процент

	1,3

	2.2.3.Удельный вес численности обучающихся в классах (группах) профильного обучения в общей численности обучающихся в 10-11(12) классах по образовательным программам среднего общего образования
	процент

	30,22

	2.2.4. Удельный вес численности обучающихся с использованием дистанционных образовательных технологий в общей численности обучающихся по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования и образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)
	процент

	0,1

	2.3.Кадровое обеспечение общеобразовательных организаций, иных организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации основных общеобразовательных программ, а также оценка уровня заработной платы педагогических работников
	человек
	166

	2.3.1. Численность обучающихся по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования и образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) в расчете на 1 педагогического работника.
	человек
	3,3

	2.3.2. Удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей (без внешних совместителей и работающих по договорам гражданско​правового характера) организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования и образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)
	процент

	26,4

	2.3.3. Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников государственных и муниципальных общеобразовательных организаций к среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в субъекте Российской Федерации
	процент

	103,9

	2.3.4.Удельный вес численности педагогических работников в общей численности работников (без внешних совместителей и работающих по договорам гражданско-правового характера) организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования и образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями).
	процент

	

	2.3.5. Удельный вес числа организаций, имеющих в составе педагогических работников социальных педагогов, педагогов- психологов, учителей-логопедов, в общем числе организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования и образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями):
	процентов
	

	социальных педагогов:
	процет
	

	всего;
	процент
	

	из них в штате;
	процент
	

	педагогов-психологов:
	человек
	

	всего;
	процент
	

	из них в штате;
	процент
	

	учителей-логопедов:
	человек
	

	всего;
	процент
	

	из них в штате;
	процент
	

	учителей-дефектологов:
	
	

	всего;
	процент
	

	из них в штате;
	процент
	

	2.4.Материально-техническое и информационное обеспечение общеобразовательных организаций, а также иных организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации основных общеобразовательных программ
	
	

	2.4.1. Учебная площадь общеобразовательных организаций в расчете на 1 обучающегося.
	квадратный метр
	4,5

	2.4.2. Удельный вес числа зданий, имеющих все виды благоустройства (водопровод, центральное отопление, канализацию), в общем числе зданий общеобразовательных организаций
	процент
	100

	2.4.3.Число персональных компьютеров, используемых в учебных целях, в расчете на 100 обучающихся общеобразовательных организаций
	
	

	всего;
	единица
	16,7

	имеющих доступ к сети «Интернет».
	единица
	13,11

	2.4.4.Доля образовательных организаций, реализующих программы общего образования, обеспеченных Интернет​соединением со скоростью соединения не менее 100 Мб/с - для образовательных организаций, расположенных в городах, 50 Мб/с - для образовательных организаций, расположенных в сельской местности и поселках городского типа, а также гарантированным Интернет-трафиком <**>
	процент
	81,82

	2.4.5.Удельный вес числа общеобразовательных организаций, использующих электронный журнал, электронный дневник, в общем числе общеобразовательных организаций
	процент
	90,9

	2.5.Условия получения начального общего, основного общего и среднего общего образования лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами
	
	

	2.5.1. Удельный вес числа зданий, в которых созданы условия для беспрепятственного доступа инвалидов, в общем числе зданий общеобразовательных организаций
	процент
	54,5

	2.5.2.Распределение численности обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью по реализации образовательных программ в формах: совместного обучения (инклюзии), в отдельных классах или в отдельных образовательных организациях, осуществляющих реализацию адаптированных основных общеобразовательных программ:
	
	

	в отдельных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программам - всего;
	процент
	0

	из них инвалидов, детей-инвалидов.
	процент
	0

	в отдельных классах (кроме организованных в отдельных организациях), осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программам - всего;
	процент
	0

	из них инвалидов, детей-инвалидов.
	процент
	0

	в формате совместного обучения (инклюзии) - всего;
	процент
	100

	из них инвалидов, детей-инвалидов.
	процент
	100

	2.5.3.Удельный вес численности обучающихся в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в общей численности обучающихся по адаптированным образовательным программам начального общего образования.
	процент
	100

	2.5.4.Удельный вес численности обучающихся в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) в общей численности обучающихся по адаптированным основным общеобразовательным программам для обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями).
	процент
	100

	2.5.5.Укомплектованность отдельных общеобразовательных организаций, осуществляющих обучение по адаптированным основным общеобразовательным программам, педагогическими работниками <*>:
	
	

	всего;
	процент
	7,4

	учителя-дефектологи;
	процент
	0

	педагоги-психологи;
	процент
	3,7

	учителя-логопеды;
	процент
	2,5

	социальные педагоги;
	процент
	1,2

	тьюторы.
	процент
	0

	2.5.6.Численность обучающихся по адаптированным основным общеобразовательным программам в расчете на 1 работника:
	процента
	4

	учителя-дефектолога;
	человек
	0

	учителя-логопеда;
	человек
	7,6

	педагога-психолога;
	человек
	15

	тьютора, ассистента (помощника).
	человек
	0

	2.5.7.Распределение численности детей, обучающихся по адаптированным основным общеобразовательным программам, по видам программ <*>:
	
	

	для глухих;
	процент
	0

	для слабослышащих и поздноглохших;
	процент
	3,8

	для слепых;
	процент
	0

	для слабовидящих;
	процент
	3,8

	с тяжелыми нарушениями речи;
	процент
	11,5

	с нарушениями опорно-двигательного аппарата;
	процент
	0

	с задержкой психического развития;
	процент
	7,8

	с расстройствами аутистического спектра;
	процент
	0

	со сложными дефектами;
	процент
	0

	других обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
	процент
	3,8

	2.6.Состояние здоровья лиц, обучающихся по основным общеобразовательным программам, здоровьесберегающие условия, условия организации физкультурно-оздоровительной и спортивной работы в общеобразовательных организациях, а также в иных организациях, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации основных общеобразовательных программ
	
	

	2.6.1.Удельный вес численности лиц, обеспеченных горячим питанием, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций
	процент
	73,6

	2.6.2.Удельный вес числа организаций, имеющих логопедический пункт или логопедический кабинет, в общем числе общеобразовательных организаций
	процент
	10

	2.6.3.Удельный вес числа организаций, имеющих спортивные залы, в общем числе общеобразовательных организаций
	процент
	81,82

	2.6.4.Удельный вес числа организаций, имеющих закрытые плавательные бассейны, в общем числе общеобразовательных организаций
	процент
	0

	2.7. Изменение сети организаций, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам (в том числе ликвидация и реорганизация организаций, осуществляющих образовательную деятельность)
	
	

	2.7.1.Темп роста числа организаций (филиалов), осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования и образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями).
	процент
	100

	2.8.Финансово экономическая деятельность общеобразовательных организаций, а также иных организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации основных общеобразовательных программ
	
	

	2.8.1.Общий объем финансовых средств, поступивших в общеобразовательные организации, в расчете на 1 обучающегося.
	тысяча рублей
	110525,08

	2.8.2.Удельный вес финансовых средств от приносящей доход деятельности в общем объеме финансовых средств общеобразовательных организаций
	
	5,4

	2.9. Создание безопасных условий при организации образовательного процесса в общеобразовательных организациях
	
	

	2.9.1.Удельный вес числа зданий общеобразовательных организаций, имеющих охрану, в общем числе зданий общеобразовательных организаций
	процент
	100

	2.9.2.Удельный вес числа зданий общеобразовательных организаций, находящихся в аварийном состоянии, в общем числе зданий общеобразовательных организаций
	процент
	0

	2.9.3.Удельный вес числа зданий общеобразовательных организаций, требующих капитального ремонта, в общем числе зданий общеобразовательных организаций
	процент
	0

	III Дополнительное образование
	
	

	4. Сведения о развитии дополнительного образования детей и взрослых
	
	

	4.1. Численность населения, обучающегося по дополнительным общеобразовательным программам
	
	

	4.1.1. Охват детей дополнительными общеобразовательными программами (отношение численности обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам к численности детей в возрасте от 5 до 18 лет).
	процент
	72,7

	4.1.2. Структура численности детей, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, по направлениям:
	
	

	техническое;
	процент
	10,7

	естественнонаучное;
	процент
	24,5

	туристско-краеведческое;
	процент
	8,1

	социально-педагогическое;
	процент
	24,2

	в области искусств:
	
	

	по общеразвивающим программам;
	процент
	59,6

	по предпрофессиональным программам;
	процент
	

	в области физической культуры и спорта:
	
	

	по общеразвивающим программам;
	процент
	36,2

	по предпрофессиональным программам.
	процент
	

	4.1.3. Удельный вес численности детей, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам по договорам об оказании платных образовательных услуг, в общей численности детей, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам.
	процент
	0

	4.2. Содержание образовательной деятельности и организация образовательного процесса по дополнительным общеобразовательным программам
	
	

	4.2.1. Удельный вес численности детей с ограниченными возможностями здоровья в общей численности обучающихся в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам .
	процент
	1,8

	4.2.2. Удельный вес численности детей с ограниченными возможностями здоровья (за исключением детей-инвалидов) в общей численности обучающихся в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам
	процент
	0,3

	4.2.3. Удельный вес численности детей-инвалидов в общей численности обучающихся в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам <*>
	процент
	0,05

	4.3. Кадровое обеспечение организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации дополнительных общеобразовательных программ
	
	

	4.3.1. Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников государственных и муниципальных организаций дополнительного образования к среднемесячной заработной плате учителей в субъекте Российской Федерации.
	процент
	99

	4.3.2. Удельный вес численности педагогов дополнительного образования в общей численности педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам:
	
	

	всего;
	процент
	12,9

	внешние совместители.
	процент
	1,8

	4.3.3. Удельный вес численности педагогов дополнительного образования, получивших образование по укрупненным группам специальностей и направлений подготовки высшего образования "Образование и педагогические науки" и укрупненной группе специальностей среднего профессионального образования "Образование и педагогические науки", в общей численности педагогов дополнительного образования (без внешних совместителей и работающих по договорам гражданско-правового характера) организаций, реализующих дополнительные общеобразовательные программы для детей
	процент
	89,5

	4.3.4. Удельный вес численности педагогов дополнительного образования в возрасте моложе 35 лет в общей численности педагогов дополнительного образования (без внешних совместителей и работающих по договорам гражданско​-правового характера) организаций, реализующих дополнительные общеобразовательные программы для детей
	процент
	15,8

	4.4. Учебные и внеучебные достижения лиц, обучающихся по программам дополнительного образования детей
	
	

	4.4.1. Результаты занятий детей в организациях дополнительного образования (удельный вес родителей детей, обучающихся в организациях дополнительного образования, отметивших различные результаты обучения их детей, в общей численности родителей детей, обучающихся в организациях дополнительного образования): <**>
	
	

	приобретение актуальных знаний, умений, практических навыков обучающимися;
	процент
	100

	выявление и развитие таланта и способностей обучающихся;
	процент
	100

	профессиональная ориентация, освоение значимых для профессиональной деятельности навыков обучающимися;
	процент
	100

	улучшение знаний в рамках основной общеобразовательной программы обучающимися.
	процент
	100
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Уровень обеспеченности

Площади торговых объектов

Обеспеченность торговыми площадями в Южском муниципальном районе за 2014-2017 гг.
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